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 تقرير اللجنة المنبثقة عن المجلس التنفيذي لدراسة وثيقتي " مشروع النظام الاساسي لموظفي المنظمة "
 هيكل التنظيمي للمنظمة "و"مشروع ال

 القرار :
 الموافقة على النظام الاساسي لموظفي المنظمة بالصيغة المرفقة . - 1
 الموافقة على الهيكل التنظيمي للادارة العامة للمنظمة بالصيغة المرفقة. - 2
دعوة المدير العام الى اعداد دراسة وافية عن اوضاع الموظفين من الناحيتين الادارية والقانونية، نتيجة تطبيق  - 3

دائل الممكن اقتراحها، بما يراعي مصلحة الموظفين وحقوقهم واقتراح كل التنظيمي ونظام الموظفين، والبالهي
 موظفين.ام الانتقالية لنظام الكالاح

وترسل هذه الدراسة الى اعضاء المجلس التنفيذي قبل ستة أسابيع على الاقل من تاريخ انعقاد   
 المجلس في دورته القادمة.

 : الاجهزة الخارجية - 4
 

والمكاتب ( ظمة ) الاجهزة والمراكز والمعاهد تأجيل النظر في الهياكل التنظيمية للاجهزة الخارجية للمن:  1/  4
، عضو المجلس الدكتور عزت جرادات وتشكيل لجنة لدراسة اوضاعها وتقويم آدائها واستشراف مستقبلها برئاسة

 التنفيذي عن المملكة الاردنية الهاشمية وعضوية :
 الاستاذ محمد مصطفى القباج ، مناوب عن عضو المجلس التنفيذي عن المملكة المغربية  - 
 ير العام للمنظمة بالتشاور مع رئيس اللجنة.خبير في التقويم يختاره المد - 

 

تقوم الامانة العامة للمجلس التنفيذي والمؤتمر العام بتوفير ملف كامل ، يضم الوثائق المرجعية لعمل اللجنة :  2/  4
 وعلى وجه الخصوص :

 ميثاق الوحدة الثقافية العربية ودستور المنظمة. - 
 خطة التحديث والتطوير. - 
 الخطة متوسطة المدى الثالثة للمنظمة. - 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي. - 
 قرارات المؤتمر العام والمجلس التنفيذي المتصلة بالموضوع. - 
 دراسة قانونية للاتفاقيات المبرمة مع المنظمة والتي تنظم علاقة المنظمة بهذه الاجهزة. - 
 ة.تقارير التقويم السابقة لهذه الاجهز  - 
 المخصصات المالية للمراكز في ميزانية المنظمة للدورات الثلاث الاخيرة. - 
 المهام التي تقوم بها هذه الاجهزة. - 
 صرف على الباب الاول.نالم - 
 المنصرف على المشروعات ونسبة التنفيذ. - 

 

 تقوم اللجنة باعداد الجدول الزمني لاعمالها وتبلغ الدول المعنية بذلك.:  3/  4
 

 تقوم اللجنة باعداد تقريرها آخذة في الاعتبار : : 4/  4



والتطوير والخطة  التحديث ةكز وانسجامها مع توجهات خطاالمهام الحالية لكل من هذه المر :   1/  4/  4 
  توسطة المدى الثالثة للمنظمة.م
لدور هذه المراكز  اء وتصورات ما تبديه الجهات الرسمية ومديرو هذه المراكز من آر :  2/  4/  4 

  المستقبلي.
 بالمنظمة. ـزد مستقبل علاقة هذه المراكوضع مقترحات محددة بشأن تحدي:  3/  4/  4 

 

الى الدول قبل رسل ي  لـ 1996/ أكتوبر /  1موعد اقصاه  : تقدم اللجنة تقريرها الى المدير العام للمنظمة في 5/  4
 انعقاد الدورة القادمة للمجلس التنفيذي بوقت كاف لدراسته.

 ( 34) الملحق رقم : 
 
 


