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 7/ ق    17قرار رقـم  :  م ت / د 
 

   1976تقريـرعن تنفيذ برامج المنظمة خلال عام 
 

 القـرار  :
 عه علما ةما داء ف  هعه العقار ر ةما عضممعه عا عمفيع : إااة:   أولا  
 أ  ـ   ترامج إدارة العر كة   
 ب ـ  ترامج إدارة البفافة   
 ج ـ  ترامج إدارة اليلو    
 د  ـ  ترامج إدارة العوبيق والإعل    
  
  
 هـ ـ  ترامج مي د الم/ةوةاف   
 و  ـ  ترامج مي د الةاوث والدراااف الير كة   
 ي ـ  ترامج الد اي الير   لماو اتمكة وعيلك  الكةار   
 ح ـ  ترامج مزعب عمايق العير ب   
 ط ـ  ترامج مي د ال/رةو  لإعداد مع/صصيا ف  عيلك  اللغة الير كة لغير الماةقيا ت ا   

           دعماع ضواةط لليمل بامكا  :   عكوا الملاظاف الع  أتديف ةشأا عمفيع هعه الترامج ةةقا لما داء ف  ماضر الإ 
 أوده المشاط الم/علفة للممظمة ف  الماعقتل . 

 بالبا  :   أا عؤ/ع ف  الإععةار الملاظاف العالكة :  

  في برامج إدارة التربية  : أ   ـ   

ة مـا دعوة الإدارة اليامة ال  أا عواف  الـدو  اتعضـاء تعقر ـر عـا المعـدر يا ةيـد إمع ـاء الـدوراف العدر تكـ .1
 ايث امعظام   ف  الدورة وأكة ملاظاف عراها او  المعدرب .  

دعـوة الإدارة اليامـة لإعـداد درااـة او  ثكمـة المماـة الع  عقد  للمعدر يا ف  ظل إرعفـاع ماـعوى الميكشـة  .2
مقدكة  ف  الدو  الع  عيقد ت ا الدوراف العدر تكة /اصة وأا ةيض الدو  لا عممح الموفديا مم ا أكة مياكا

 إضافكة للمماة الع  عقدم ا الممظمة .  

دعــوة الــدو  اتعضــاء الــ  ضــرورة المشــارزة فــ  الــدوراف العدر تكــة العــ  عمظم ــا الممظمــة فــ  المواعيــد  .3
 الماددة ل ا اع  عي  الفائدة المردوة ما عقد مبل هعه الدوراف . 

 في برامج إدارة الثقافة :ـ  ب    
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  للـــويراء الماـــؤوليا عـــا الشـــؤوا البقافكـــة فـــ  الـــوةا الير ـــ  هـــو مظـــرا الـــ  أا المـــؤعمر اتو  .1
مــؤعمر للــويراء تــعاع   ، وارصــا علــ  اضــور الاــادة الــويراء ةأش/اصــ   فــإا المدلــس  

يدعو أعضاءه ال  القيـا  ةالإعصالاف الليمة ةيد عودع   لرداء الاادة الـويراء الماـؤوليا عـا  
تإاـعيداده  لاضـور المـؤعمر ، زمـا يـدعو المدلـس المـدير    البقافة لإةلغ المدير اليا  للممظمـة

 اليا  ال  الإعصا  المةاشر ةالاادة الويراء لعاقيق هعه الغاكة . 
الإااةـــة ةــــأا العشـــاور لا يــــيا  ماـــعمرا تــــيا الإدارة اليامـــة للممظمــــة ودائـــرة الشــــؤوا العر وكــــة  .2

 الترامج البقافكة الفلاةيمكة.  2ر13والبقافكة ةممظمة العار ر الفلاةيمكة ةشأا عمفيع المشروع 

 إدارة العلــوم   :ـ  ج    

دعــوة المــدير اليـــا  لإعــداد درااـــة عــا اتاـــوا  التيئيـــة فـــ  الم/كمـــاف الفلاةيميــــة مــا /ـــل   .1
دماعة /تراء عرب عل  أا يع  عاديد هعه الم/كماف ةالإعفـاق الماـتق تيمـه و ـيا المـدير اليـا  

لبقافكـــة ةممظمـــة العار ـــر الفلاـــةيمكة وأا عؤ/ـــع الإععمـــاداف المالكـــة لـــدائرة الشـــؤوا العر وكـــة وا
اعكــاة  مشــروعاف         ) المدردــة ةالةــاب 19الليمــة لــعلك مــا التمــد ) ( إععمــاد إدمــال  وا 

 ( .  1977و  1976البالث للدورة المالكة ليام  

رى ةشــأا مشــروع  دعــوة المــدير اليــا  الــ  مشــارزة الممظمــة تــدور ةــاري فــ  الدرااــاف العــ  عدــ .2
القمر الصماع  الير   وأا يواف  الدو  الير كة اتعضـاء ةالدرااـاف عمـد إاـعكمال ا   للوثـوا 

 عل  رأي ا وعكو ا /ةة عر كة واادة ماةية ما الممةقة الير كة ةشأا عمفيع المشروع . 

 Uة للتيئـة  ) الإااةة ت/ةواف عمفيع مشروع الايا  ات/ضر ةالعياوا مع ترمامـج اتمـ  المعاـد .3

N E P .  ) 

الإااةــة ةمشــروع الالقــة الدرااــكة لعةــو ر عــدر س الككمكــاء فــ  الــدو  الير كــة ) ةالعيــاوا مــع      .4
 اليومازو ومرزي عةو ر عدر س اليلو  ةالقاهرة ( . 

الإااةة ةمشروع عقد إدعماع ل/تراء العر كة التيئكة ف  الدو  الير كة ةالعياوا مع اليومازو فـ   .5
  ف . الكو 

 معهد المخطوطـات   :  د  ـ

ــــــــــــــ        أا كقو  المي د تتع  مي د ما الد د ف  عدر ب الشةاب عل  عاقيق الم/ةوةاف الير ـكة ، والعـدر ـب  عل
 الف راة والعصميف وزل ما يعصل ةالم/ةوط الير   . 

  معهد البحوث والدراسات العربيـة  :هـ ـ   

الـ  دورة المدلــس الااتـقــة لإميقــاد المؤعمــر اليـا  ، علـ  أا        كقـد  إرداء المظر فـ  موضـوع الماداـعير   .1
 المي د درااة وافكة او  هعا الموضوع عم يدا ليرض ا عل  المؤعمر اليا  .

  دعوة الإدارة اليامة لمراعـاة مايل  :    .2
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  وم ا الوااع . أولا   :  عواكع مدا  الدراااف الع  كقو  ت ا المي د عا البقافة ةمف        
 بامكا   :  عمزيا الدو  الير كة ما الإفادة ما ةاوث المي د ، و/لق داور ما الإعصا  تيا         
 اتد ية والمؤاااف اليلمكة ف  الدو  الير كة و يا المي د .                 
 عمد ثكا  المي د تإدـراء  بالبا   : الإاعفادة ما الكفاكاف اليلمكة المع/صصة ف  الدو  الير كة        
 ةاوث ودراااف .                 
 راةيا  :  يعااس المي د ااعكاداف الدو  الير كة عمد ا/عكار موضوعاف الةاوث .         
 /اماا :  الإاعفادة ما مصادر الميرفة الير كة المعوفرة ف  المزعةاف والمؤاااف اليلمكة ةالـدو             
 ر كة . الي         

 
 
 
 
 
 

 الجهاز العربي لمحو الأمية وتعليم الكبار  :و ـ   

       مةارزة ما يعده الكه الد اي الير   ما عمظك  ترمامج مواي ثوامه دعوة فر ق ما ال/تراء وممبل   .1
المدــامع اللغوكــة للإةــلع علــ  وثــائع عدر ــة عكاــير الكعاةــة الير كــة فــ  مدــا  ماــو اتمكــة ، واصـــدار      

 ا يرومه ما عوصكاف . م

 الموافقة عل  عيديل عامكة وأهداا مشروع ماو اتمكة تتماء فلاةيا زالآعــ  :  .2

أولا    :  الموافقة عل  عيديل عاميـة وأهداا مشروع ماو اتمكة تتماء فلاةيا الوارد ضما تـرامج الممظمـة 
  مشـــروعاف الـــدورة المالكـــة   الـــعر عـــ  عيليعـــه وا عـــادة دردـــه فـــ 1975و  1974فــ  الـــدورة المالكـــة 

   لكصةح عل  الوده الآعـ  : 1977و  1976
 

 8/7رث  المشروع    :                     
 اا  المشروع    :   مشروع لعيلك  الكةار الفلاةيمييا .         

أهداا المشروع :   عيلك  وعدر ب الكةار المعارر ا ما اتمكة ما الفلاةيمييا ةالدم ور ة 
  كة الاور ة ةقصد عممكة م اراع   و/تراع   وثدراع   وميرفع   .   الير 

 /ةة العمفيـع    :   )أ( عدر ب المشموليا ةالمشروع ف  المدالاف الآعـيـة :           
 .    )الفتيات(ـ  العفصيل وال/كاةة والعةر ي واكاكة الصوا  1      
 الكاعةة ةاللغعيا ـ  العيلك  والعدر ب للضرب عل  الآلة  2      
 ( . للجنسين الير كة واتمدليي ة )            
 ( . للجنسين ـ  العيلك  والعدر ب عل  العمر ض )  3      
 ـ  غير علك ما المدالاف الع  عكوا موضع الإعفاق تيا  4      
الد ـاي الير ــ  لماــو اتمكــة وعيلــك  الكةــار وممظمــة العار ــر             
 ( . دائرة الشؤون التربوية والثقافية الفلاةيمكة )             
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)مديريـــــة )ب( ععـــول  الد ـــة الم/عصـــة ةالدم ور ـــة الير كـــة الاـــور ة 
 محو الأمية وتعليم الكبار بوزارة الثقافـة والإرشـاد القومـي ( 

 ماؤولكة عدر ب الميلميا والمدر يا العيا ايعولوا هعه        
 مع الد اي الير   لماو اتمكة وممظمة  الترامج ةالإعفاق       
 ( .  دائرة الشؤون التربوية والثقافيةالعار ر الفلاةيمكة )        

 بامكا    : )أ(  ععول  الد اف المشارزة  ف  الع/ةكط والعمفيع وه  ممظمة العار ر الفلاةيمكة 
 القوم  الاور ة  ( وويارة البقافة والإرشاد دائـرة الشؤون التربوية والثقافية )    
  والد اي الير   لماو اتميـة وعيليـ  الكةار الإعفاق عل  /ةواف و رامج عمفيع    
 المشروع ةةتكيعه الدديدة .   

 

 

 اليا   را  للممظمة و يا المدير اليوثواعد المشـروع تيا المديق عل  أاـس )ب(  يعف         
  البقافكة ةممظمة العار ر الفلاةيمكة ف  إةارالإععماد العر لدائرة الشؤوا العر وكة و               
   و  1974زاا م/صصا لمشروع ماو اتمكة تتماء فلاةيا للدورة المالكة ليام      
   1975  . 

 مكتب تنسيق التعريب  :ي ـ  

       درااة دعوة المديراليا  للممظمة ال  عقد لدمة ما ال/تراء المع/صصيا عل  ماعوى الوةا الير   ل
      الد ود الع  تعلف ف  ةيض الةلد الير كة ال/اصة ةالاااب اتلكعروم  ، والإعفاق عل  ممط مواد للعكـيـف 

 تيا الارا الير   والاااب اتلكعروم  . 

 معهد الخرطوم لإعداد متخصصين في تعليم اللغة العربية لغير الناطقين بها :ح ـ  

 عل  عا المي د ف  الةلد الير كة وغيرها ، /اصة ف  الةلد الإالمكة . ـ  القكا  ةالإ 1         
 ـ  دعوة الدو  اتعضاء ف  الممظمة ال  إكفاد مةيوبيا للمي د ةالماب المـقـررة ل ـا .  2      
 ةاليمل ةيدـ  أا كزوا شرط عقدك  ممح الممظمة للمةيوبيا ما الدو  الير كة للدرااة ف  المي د مرهومـا  3      
 ع/رد   ف  مدا  عدر ب ميلم  عدر س اللغة الير كة لغير الماةقيا ت ا .    
 ـ  دعوة المدير اليا  ال  ي ادة اصة الممح الم/صصة للدو  الإالمكة .  4      
 صة ـ  دعوة المدير اليا  ال  إعادة المظر ف  أالوب عوي ع الممح ةما كمزا ما شغل دمكع الممح الم/ص 5      
 للدارايا ف  المي د .  

ـ  دعــــوة المــــدير اليــــا  الــــ  إعــــادة المظــــر فــــ  مرعةــــاف ال/تــــراء ةمــــا كاقــــق الاصــــو  علــــ  الكفاكــــاف اليلمكــــة  6
 المع/صصة وضماا إاعمرار عمل   ةالمي د . 

 راةيا :  العوصكاف اليامـة :  
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 ار ر معاةية ما ع  عمفيعه ما ترامج الممظمة أ  ـ  دعوة الإدارة اليامة ما أمزا ال  عوايد االوب عرض عق         
       صادفـف اف العروع والميوثداا المشى عاقيق أهزل اعة ش ور ةايث ععضما علك العقار ر : مد    

 العمفيع اواء ما دامب الدو  أو ما دامب الممظمة والإثعراااف والالو  الع  عييا عل  العمفيـع . 

اللدمـة بقافـة واليلـو  وكقـرر أا ة والو  تمماء اللدـاا الوةمكـة للعر كـاع اتة الإدعمس عوصكمدل/  يؤزد ال1ب ـ  
ااـــعكفاء تكامـــاف  ةالوةمكـــة أو مـــا كقـــو  ةم ام ـــا هـــ  الد ــــة الوايـــدة الم/عصـــة فـــ  الدولـــة لمعاةيـــ

 ة كــــمـف الــــوياراف واتد ــــية المياتاعتكامـــــاف وأمــــه كمزــــا للدمـــــة أا عشزـــــل لدامــــا فرعيـــــة مــــا م/علــــ
 ء هــعه التكامـاف كمزــا ل ــالمراديـة تكامــاف الإاـعتكاماف وأا أر دولــة عصـادف ا صــيوةاف عمــد ااـعكفا

ب ميومــة الممظمــة فــ  شــع  ب الإكضااـــاف الليمــة أو ةلــة لةلــة للممظمــالإعصــا  ةــالإدارة اليامــ
 لةة لعاديـد واـيق علكـه تـيا الدولـة والإدارة اليامـة للممظمـافقـا لمـا يـع  الإعفـصورها ف  هـعا الشـأا و 

 وأالوب المياومة المةلو ـة . 

       /   دعــوة الإدارة اليامــة الــ  عكاــير وعرشــيد عملكــاف دمــع الميلومــاف مــا الــدو  الير كــة والعماــيق تــيا 2    
 الدو  الير كة ما تكاماف . ثةاعاف الممظمة فكما كةلب ما 

اعـ  ف أو إكضاااف اة ما تكامممظمه الة ال  ما عةلةج ـ  دعوة الدو  الير كة اتعضاء ال  ارعة الإاعداة
 ععمزا الممظمة ما الاير ف  /ةواف عمفيع ترامد ا وفق الترمامج اليمم  المادد . 

فـ  الـدوراف العدر تكـة ، فـ   اف ةيـض الـدو  إكفــاد أكبـر مـا معـدربلـ  ةلةـة الممظمـة اة تإاعداةد ـ  الإااة
 لــك فـ  اـدود مييامكـة الإمفـاقدود الوفوراف الع  ععاقق ليد  إكفاد ةيض الــدو  لمعدر ـيــا مم ـا ، وعا

وأا عيتـر الـدو   ة علـ  الـدو  الراغةـة في ـا ،. مع مراعاة عوي ع الممح الفائض الميعمدة للدورة العدر تكة
 ف  عدر ب أكبر ما معدرب ماةقا . الراغةة 

ا  اليـمر اليـا  الراةـع تـدعوة المـدير اف اليامة للداا المؤعما العوصكة ضة المدردا مع روح العوصكهـ ـ  عمشك
ا الـعي اب الةاـوث  ف  مييامكاف الممظمة ماعقةل ي ادة المزافآف الع  عدفع للمؤلفيا وزعـال  أا يراع
وعقـديرا  ،د لإعداد المؤلفـاف والةاـوثث ععمااـب هعه المزافـآف مع ما يتع  ما د   ، ةايععيامل مي 

ـــ  إاـــعداةة أفضـــللد ـــد الفزـــرر واليل ل الماـــعوكاف مـــا المعـــردميا يـــدعو مـــ  الير ـــ  ، وارصـــا عل
ود مــا عاــمح ةــه إععمــاداف العردمــة فــ  اــد ا  الــ  المظـــر فــ  ي ـــادة مزافـــآفر اليــس المــديالمدلــ 

 للأمظمة واللوائح الميمو  ت ا . اووفق 1977و  1976للدورة المالكة ليام  الترامج 

 ـراء شدولار أمر ز  ل 300ر000:   غه الشزر ال  الدم ور ـة الير يـة الليتيـة عل  العترّع ةمتل/اماا :  عودك 
 العير ب . الاااب الإلكعروم  لمزعب عمايق  

          ااداا :  عودكه الشزر للمدير اليا  ومياومكه عل  الد ود الةيةة الع  تعلف ف  عمفيع ترامج الممظمة /ل  المصف  
   .   1976اتو  ما عا  

 
 


