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 6/ ق  12قرار رقم : م ت / د 
 

 فيما بين دورتي انعقاد المجلس ما تم تنفيذه من برامج المنظمة 
 الحادية عشرة والثانية عشرة

 

 القرار :
 

 أولا : احاطته علما بما جاب في هذه التقارير في ضوب العرق الذي قدم عن تنفيذ :  
 

 أ  ـ  برامج ادارة التر ية   
 ب ـ برامج ادارة الثقافة  
 ج ـ  برامج ادارة العلوم  
 التوثيق والاعلامد ـ برامج ادارة   
 هـ ـ برامج معهد الماطوطا   
 و ـ برامج معهد البحوث والدراسا  العر ية   
 ة ـ برامج الجهاة العر ي لمحو الامية وتعليم الكبار  
 ح ـ برامج مكتب تنسيق التعريب   

 

مـاع ضـواب  ثانيا : تكون الملاحظا  التي ابدي  بشان تنفيـذ هـذه البـرامج طبقـا لمـا جـاب فـي محضـر الاجت
 للعمل في اوجه النشاط الماتلفة للمنظمة في المستقبل.

 
 ثالثا : ان تذاذ في الاعتبار الامور التالية :

 
 
 

(  2/2/1الموافقة على عقد الحلقة الدراسية للمسذولين عن تـدريب المعلمـين اثنـاب الادمـة )مشـروع  .1
يــة الشــعبية عــن استضــافة الحلقــة فــي دولــة البحــرين بنــاب علــى اعتــذار جمهوريــة الجةائــر الديمقراط

 وطلب دولة البحرين استضافتها .
دعـــوة المـــدير العـــام الاســـتفادة مـــن مشـــروع الرصـــيد اللغـــوي المنفـــذ حاليـــا بـــين الجمهوريـــة التونســـية  .2

وجمهورية الجةائر الديمقراطية الشعبية والمملكة المغر ية وذلك في اعمال لجنة حصر الالفـا  التـي 
 ( 7/1ميذ المرحلة الابتدائية ) مشروع يشيع تداولها بين تلا

الموافقة على ارجاب تقديم الاعانة المقررة لقسم الدراسا  العر ية والاسـلامية بجامعـة ابيـدان بنيجريـا  .3
 ، ودعوة المدير العام لاستكمال الدراسة التي بدأها بشان العائد من هذه الاعانا  .

ـــائج اجتمـــاع وت .4 ـــة ان تتبنـــى نت ـــة دعـــوة الـــدول العر ي وصـــيا  اجتمـــاع الابـــراب لدراســـة الثقافـــة العر ي
المنظمة + اليونسكو ( وان تعـدها معبـرة عـن مواقفهـا  1974/  6/  27ـ  24المعاصرة ) القاهرة : 

واحتياجاتهــا العامــة الشــاملة للعمــل العر ــي المشــترك ، وان توجــه وفودهــا الــى التنســيق بــين الوفــود 
 ونسكو .العر ية في المذتمر العام القادم للي

دعــوة المــدير العــام للاتصــال بــالمنظمين لمهرجــان لنــدن للتعريــب بالحضــارة العر يــة )لنــدن ـ ر يــع  .5
 (  بحيث يكون للمنظمة دور فعال في هذا المهرجان العالمي .1976

الموافقة على ايقاف العمل في تحقيق ونشر كتاب " أنساب الاشراف للبلاذري" نظرا لقيـام مجموعـة  .6
 فراد من البلاد العر ية بهذا العمل .من العلماب الا
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الموافقــة علــى تأجيــل العمــل فــي كتــاب " ســير اعــلام النــبلاب للــذهبي " الــى حــين تقــديم دراســة عــن  .7
 الصعوبا  التي تعترق طريقه.

علــى تأجيــل مشــروع محــو  -بنــاب علــى اقتــراح عضــو المجلــس التنفيــذي عــن فلســطين  -الموافقــة  .8
 . 1975ـ بداية  1974( الى نهاية  8/7 الامية لابناب فلسطين ) مشروع

دعـوة المــدير العـام للعمــل علـى تنفيــذ توصـية الاجتمــاع المشـترك بــين ممثلـي الــدول العر يـة واللجنــة  .9
الاستشارية لمركة سرس الليان ، والتي تدعو لقيام مجلس اعلـى مشـترك بـين الجهـاة العر ـي لمحـو 

التعاون وكذلك لايجاد صـيغة تحـدد اسـلوب العـون  الامية وتعليم الكبار ومركة سرس الليان لتنسيق
 المادي للدول العر ية لمركة سرس الليان .

 

رابعا : توجيه الشكر الى المجلس الاستشاري لمعهد البحوث والدراسا  العر ية واللجنـة الاستشـارية لمكتـب 
 تنسيق التعريب .

م تنفيـذه مـن بـرامج المنظمـة ـ الاجهـةة والادارا  ـ اامسا : دعوة المـدير العـام ان يضـمن تقريـره عـن مـا يـت         
 بين دورا  انعقاد المجلس الامور التالية :

 أ ـ التصور والبرنامج الةمني الموضوع لتنفيذ برامج كل جهاة او ادارة .
 ب ـ ما يتم تنفيذه من البرامج بين دورتي انعقاد المجلس مع تقويم الادارة العامة.

 من البرامج وفقا للبرنامج الةمني .ج ـ ما لم يتم تنفيذه 
 د ـ العقبا  والصعوبا  التي صادف  التنفيذ او التي اد  الى عدم التنفيذ 

 


