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 الموضــوع
 

 
 

 عضوية المجلس التنفيذي

 (2)وثيقة
 
 
 

 المرجــع

 .دستور المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 

  .النظام الداخلي للمجلس التنفيذي 

   المؤتمر العام اتقرار.  

 
 
 

 الملخــص

 

 /( من دستور المنظمة العربية للتربية والثقافة 5( من المادة )4( والفقرة)أ/2الفقرة )أ

 والعلوم. 

  من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي (2)من المادة  (8)و  (5)الفقرتين.  

 :بتشكيل المجلس التنفيذي الحالي )13/ ق24م.ع/د.ع ( قرار المؤتمر العام رقم. 

 .خطابات اللجان الوطنية العربية: الفلسطينية، الإماراتية، الكويتية، الأردنية 

 
 

 

 الإجراء المطلوب

 

  من:الموافقة على تعيين كل  

، عضو المجلس التنفيذي عن دولة فلسطين  دكتور دوّاس تيسير دوّاسال −

عضوية المجلس التنفيذي للمنظمة العربية للتربية والثقافة للفترة الباقية من 

 ل والعلوم
ً
 لأستاذ هيثم عبد السلام عمرو.خلفـا

 

الأستاذة سلمى الدرمكي، عضو في المجلس التنفيذي عن دولة الإمارات العربية  −

المتحدة، للفترة الباقية من عضوية المجلس التنفيذي للمنظمة العربية للتربية 

 لسعادة الشيخ سالم القاسمي.  خلفًا لعلوموالثقافة وا

عضو المجلس التنفيذي عن دولة الكويت للفترة  الحربي،الدكتور سعود هلال  −

الباقية من عضوية المجلس التنفيذي للمنظمة العربية للتربية والثقافة 

 .خلفًا للأستاذ هيثم الأثري  والعلوم

التنفيذي عن المملكة الأستاذة ابتسام عقاب نايف أيوب، عضو المجلس  −

الأردنية الهاشمية للفترة الباقية من عضوية المجلس التنفيذي للمنظمة 

 .السلايطة عيس ى لأستاذ ساميل خلفًا العربية للتربية والثقافة والعلوم
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 وثيقة

 ى المجلس التنفيذيمقدّمة من المدير العام إل

 أنـبش

 عضوية المجلس التنفيذي

 ــــــــــ
 

 : الآتـــيمن دستور المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم على  (5)من المادة  (2 -)أتنص الفقرة  

المشهود تقوم الجمعية العمومية/المؤتمر العام باعتماد تسمية أعضاء المجلس التنفيذي من الأشخاص "

لهم بالكفاءة في مجالات عمل المنظمة والمؤهلين بخبرتهم وكفايتهم لأداء واجبات المجلس الإدارية 

 ."والتنفيذية، وعلى الجمعية العمومية/المؤتمر العام أن تراعي كذلك تنوع اختصاصات الأعضاء

 :الآتـــيمن دستور المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم، على  (5)المادة من  (4 -)أفقرة تنص ال 

في حالة خلو مقعد أحد أعضاء المجلس التنفيذي، يعين المجلس من يحل محله للمدة الباقية من فترة "

عضويته بناء على ترشيح الدولة التي كان يمثلها العضو السابق، وعلى الحكومة التي تتولى الترشيح 

 ".( من هذه المادة2التنفيذي مراعاة الاعتبارات التي ذكرت بالفقرة)والمجلس 

حد في حال استبدال أ": الآتـــيمن النظام الداخلي للمجلس التنفيذي، على ( 2)من المادة  (5)فقرة تنص ال  

م أعضاء المجلس التنفيذي خلال فترة عضوية المجلس، على الدولة العضو أن تبلغ المدير العام كتابيا باس

 ". العضو الجديد الذي يمثلها مع بيان عن سيرته الذاتية

 من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي، على الآتي: (2)المادة من  (8) تنص الفقرة 

يعين المجلس في حالة خلو مقعد أحد أعضائه من يحل محله للمدة الباقية من مدته بناء على ترشيح الدولة "

 ".التي كان يمثلها العضو السابق

بناء على القرار الصادر عن المؤتمر العام للمنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم، المنعقد في دورته العادية   

المتضمن تشكيلة المجلس التنفيذي للمنظمة من تاريخ انتهاء  ،(13/ق24)م.ع/ د.ع، رقم: (24)الرابعة والعشرين

 إلى نهاية الدورة العادية الخامسة والعشرين منه. الدورة العادية الرابعة والعشرين للمؤتمر العام 

 

 2و / 112 .عد/ وثيقة رقم: م ت

 

 المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 

 المجلس التنفيذي والمؤتمر العام أمانة      
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 : منات من كل للتربية والثقافة والعلوم خطاب تلقت المنظمة العربية 

معالي الأستاذ الدكتور علي زيدان أبو زهري، رئيس اللجنة الوطنية الفلسطينية للتربية والثقافة والعلوم،  -

في المجلس  ور دوّاس تيسير رشيد دوّاس، عضوالدكت(، يفيد بتسمية الأستاذ 05/08/2019مؤرخ في )

 ل1 مرفق رقم -بيان السيرة الذاتية التنفيذي عن دولة فلسطين )
ً
لأستاذ هيثم عبد السلام (، خلفـا

 عمرو.

نورة بنت الكعبي، رئيس اللجنة الوطنية لدولة الإمارات العربية المتحدة للتربية والثقافة  الأستاذةمعالي  -

(، يفيد بتسمية الأستاذة سلمى الدرمكي، عضو في المجلس التنفيذي 10/09/2019في ) والعلوم، مؤرخ

 لسعادة الشيخ سالم 2مرفق رقم  -عن دولة الإمارات العربية المتحدة )بيان السيرة الذاتية 
ً
(، خلفـا

 القاسمي. 

علوم والثقافة مؤرخ في معالي وكيل وزارة التربية ـــــ نائب رئيس اللجنة الوطنية الكويتية للتربية وال -

، يفيد بتسمية الأستاذ الدكتور سعود هلال الحربي، عضو في المجلس التنفيذي عن (31/10/2019)

 الأثري.هيثم  خلفًا للأستاذ(، 3مرفق رقم  -دولة الكويت )بيان السيرة الذاتية 

ف ــــ رئيس اللجنة الوطنية الأردنية  -
ّ
معالي وزير التربية والتعليم ووزير التعليم العالي والبحث العلمي/ المكل

في  الأستاذة ابتسام عقاب أيوب، عضويفيد بتسمية  (31/10/2019في )  مؤرخللتربية والثقافة والعلوم، 

 لعطوفة 4مرفــق رقم –رة الذاتيةالمجلس التنفيذي عن المملكة الأردنية الهاشمية، )بيان السي
ً
(، خلفا

 .السلايطة عيس ى الأستاذ سامي

 

 كـذلل

 

 الموقر للتفضل بالنظر.التنفيذي أتشرف بعرض الأمر على المجلس 

 

 ومرفق مشروع القرار المقترح إصداره بهذا الشأن.
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 ( 1مرفق رقم )              

 

 السيــرة الذاتيــة

 دوّاس تيسير رشيد دوّاس لدكتور ل

 
 

 

 الإسم: دوّاس تيسير رشيد دوّاس.

  .4/8/1971 ،مكان وتاريخ الميلاد: جنين

 الإقامة: القدس.مكان  

  dawas@pncecs.plo.ps الإيميل:/   00972-599877102( اب: جوال )واتسالاتصالمعلومات 

 المؤهلات العلمية .1

 .2009دكتوراه في العلوم السياسية/ معهد البحوث والدراسات العربية/ القاهرة/  -

 .2002العربية المعاصرة/ جامعة بيرزيت/ ماجستير في الدراسات  -

 .1995جامعة بغداد/  –بكالوريوس في العلوم السياسية/ كلية العلوم السياسية  -
 

 الخبرات العلمية .2

 .7/7/2019منذ  -أمين عام اللجنة الوطنية الفلسطينية للتربية والثقافة والعلوم  -

، تم اشغال العديد من المواقع والمهام 2019ام حتى ع 1996العمل في المجلس التشريعي الفلسطيني منذ عام  -

 أهمها:

 رئيس ديوان رئاسة المجلس التشريعي. -

 مدير عام الأمانة العامة. -

 مدير دائرة المكاتب الفرعية ومكاتب النواب. -

 نائب مدير عام البروتوكول والعلاقات العامة/ مدير دائرة العلاقات الوطنية. -

 لتعزيز الثقافة البرلمانية والديموقراطية.منسق الحملات والبرامج المجتمعية  -

 منسق مشاريع البرلمانات الصورية )الطفل، الشباب، المرأة، الطلبة(. -

 

 2/ و  112وثيقة رقم: م ت/ د.ع 
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 الخبرات الأكاديمية .3

المؤسسات والمنظمات الدولية والإقليمية، النظم السياسية،  معي في العلوم السياسية في حقول:أستاذ جا -

 الدبلوماسية، العلاقات الدولية والإقليمية، والقضية الفلسطينية.

اذج ــــــــلوم السياسية )النماذج الصورية، ونمـــــــلي في تدريس العـــــــمختص في منهجية استخدام التعليم التفاع -

 المحاكاة(.

 التقييم للسياسات والبرامج والمشاريع.مختص في وظيفة  -
 

 ية نقابالخبرات أهم ال .4

 وحدة بغداد. -أمين سر الاتحاد العام لطلبة فلسطين/ فرع العراق -

 أمين سر جمعية خريجي الجامعات والمعاهد العراقية في فلسطين. -
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 ( 2مرفق رقم )    

 السيــرة الذاتيــة 

  لأستاذة سلمى الدرمكيل  
 saldarmaki@mckd.gov.ae ،+971508182020الإمارات العربية المتحدة، 

 المقدمة

 الاجتماعيـة السياسـات فـي متخصصـة وخبـرة عليهـا شـرا والإ  العامـة السياسـة مشـاريع تطـوير فـي الخبرة من سنوات لدي

 جـراءوإ الاستراتيجي والتخطيط المشاريع دارةإ في الخبرة لىإ بالإضافة الدولية، والعلاقات والمنظمات والصحية والثقافية

 ظبيأبـو  حكومـة فـي وعملـت .المختلفـة المجـالات فـي التشريعات اقتراح / ومراجعة والحوكمة التحليلية والدراسات الأبحاث

 .المتحدة الأممفي  وكذلك المتحدة العربية الإمارات لدولة الاتحادية والحكومة

 العملية الخبرات

 حتى تاريخه – 2018مارس  الثقافة والسياسات المعرفة لقطاع المساعد الوكيل

 المتحدة العربية الإمارات-المعرفة وتنمية الثقافة وزارة

  (.المعرفي التطوير إدارة الثقافية، السياسات إدارة والأبحاث، البيانات دارةإوهم ) جديدة داراتإ 3 على الإشرا 

  الممارسات وأفضل القطاعية الدراسات وتطوير عدادإ على الإشرا. 

  الحوكمة ومشاريع والاستراتيجيات القطاعية السياسات وتنفيذ تطوير على الإشرا. 

  الجديدة.عضو رئيس ي في فريق عمل إعادة هيكلة الوزارة ووضع الخطة الاستراتيجية 

  سياســة دعــم الموهــوبين فــي القطــاع الثقــافي، تنشــيرة المبــدعين، الهيكــل 2031الإنجــازات الرئيســية: الأجنــدة الثقافيــة ،

والخطـــــة الجديـــــدة لـــــوزارة الثقافـــــة وتنميـــــة المعرفـــــة، الشـــــراكة مـــــع اليو ســـــكو لإعـــــادة إعمـــــار جـــــامع النـــــوري وكنيســـــتي 

 ريع الأخرى الطاهرة والساعة في الموصل، وغيرها من المشا

 

 حتى تاريخه - 2019يناير  العام الأمين

 المتحدة العربية الإمارات- والعلوم والثقافة للتربية الوطنية اللجنة

 للتربيـة الإسـلامية والمنظمـة)اليو سـكو(  والثقافـة والعلـم للتربيـة المتحـدة الأمـم بمنظمـة المتعلقـة والمشـاريع المواضـيع جميـع تنسـيق 

 .المتحدة العربية الإمارات في والجهات( ألكسو) والعلوم والثقافة للتربية العربية والمنظمة (الإيسيسكو) والعلوم والثقافة

  الوطنية للجنة عمل وإطار واستراتيجية جديد هيكل وتطوير الممارسات، وأفضل الوطنية للجنة دراسة الوضع على الإشرا. 

 2/ و 112وثيقة رقم: م ت/ د.ع 
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 والألقـاب والمسـابقات والجـوائز والقـوائم اللجـان إلـى المتحـدة العربيـة الإمـارات دولـة ترشـيحات ومراجعـة دراسـة 

 .والدولية الإقليمية المنظمات في للعمل ترشيح المواطنينو 

 والدولية الإقليمية والمؤتمرات الاجتماعات في الإمارات دولة مشاركة تنسيق. 

 والتقـارير الوثـائق جميـع مراجعـة  
ً
 والمـؤتمرات الاجتماعـات فـي المتحـدة العربيـة الإمـارات لـةدو  لمشـاركة اسـتعدادا

 .اللازمة الإجراءات جميع واتخاذ والدولية، الإقليمية

 والدولية الإقليمية المنظمات تطلبها التي التقارير تطوير. 

 الدولية للمنظمات والاستراتيجيات التقارير تطوير في المشاركة. 

 المتحدة العربية الإمارات لدولة الوطنية اللجنة تمثيل  
ً
  محليا

ً
 .ودوليا

 

  2018مارس  – 2017يونيو    باحثة زمالة

 سويسرا -الاجتماعية التنمية لبحوث المتحدة الأمم معهد

  والتركيــع علــى دول الشــرق الأوســط وشــمال إعــداد دراســات الوضــع الــراهن فــي مجــال السياســات والتنميــة الاجتماعيــة

   أفريقيا.

  دراسات أفضل الممارسات والمقارنات المعيارية في مجال السياسات والتنمية الاجتماعية.تم إجراء 

 المشـاريع كمـالوإ تطـوير فـي فـي مجـال السياسـات والتنميـة الاجتماعيـة، والمسـاهمة البحثيـة الأوراق ومراجعـة تقيـيم 

 .("الاجتماعية السياسات في الجديدة الاتجاهات" تقرير مثل) القائمة البحثية

 الخليجـي التعـاون  مجلـس مـع الخارجيـة، وخاصـة والجهـات المنظمـات مـع شـراكات بنـاء(GCC) فـي القائمـة والمؤسسـات 

 .إفريقيا وشمال الأوسط الشرق  منطقة

 (وغيرها التطر ، محاربة العالمية، الحوكمة مثل) المشاريع مقترحات تطوير. 

 

 2017مارس  – 2016نوفمبر      باحثة

 سويسرا-المتحدة الأمم لدى المتحدة العربية الإمارات لدولة الدائمة البعثة

 مـن وغيرهـا المتحـدة والأمـم الإ سـان حقـوق  مجلـس جلسـات فـي المتحـدة العربيـة الإمـارات دولـة وتمثيـل المشـاركة 

 .الدولية المنظمات

 بشننها التوصيات ورفع البعثة إلى المقدمة التقارير دراسة. 

 بشننها الرسمية الردود وصياغة الإ سان حقوق  مجلس قرارات مشاريع دراسة. 
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 2016كتوبر أ – 2011مارس   الاجتماعية الشؤون أخصائي

 المتحدة العربية الإمارات-أبو ظبي لإمارة التنفيذي للمجلس العامة الأمانة

 الاجتماعية السياسات مشاريع فرق  وإدارة قيادة. 

 والهياكل الحوكمة نظم وتطوير تقييم. 

 أبوظبي في الاجتماعية المواضيع في الاستراتيجي التخطيط إدارة. 

 الحكومية للمؤسسات الاستراتيجية والخطط الرأسمالية والمشاريع للميعانيات مقترحات ووضع تقييم. 

 المشاريع متطلبات لإكمال ورؤسائها جهة 200 من أكثر مع التنسيق. 

 وتقييمها التشريعات مشاريع تطوير. 

 الحكومية العمل فرق  وتنسيق دارةإ. 

 الحكومية والمبادرات السياسات بشنن الرأي بداءوإ تقديم. 

 ظبيأبو  في الحكومية المؤسسات أداء وتقييم رصد. 

 الاجتماعيـة، والتنميـة والبيئـة، التحتيـة البنيـة :مجـالات أربعـة علـى التركيـع مـع ظبيأبـو  إمـارة حالـة تقريـر علـى العمـل 

 .الاقتصادية والتنمية البشرية، والتنمية

 2020-2016 ظبيأبو  خطة على العمل. 

 (.2016 أكتوبر- مارس) الصحية والاستراتيجيات السياسات مشاريع دارةإ 

 (.2016) ظبيأبو  لحكومة والمعايير الممارسات أفضل فريق في عضو 

 (.2016) البشرية الموارد بسياسات المتعلقة المشاريع على العمل 

 (2016-2015) القطاع في والابتكار المعرفة تبادل لتشجيع التطوع. 

 2020-2016أبـوظبي  خطـة مشـروع فـي للعمـل تقـدير شـهادة، (2015) محلـل أفضـل تسـميتيالرئيسـية:  الإنجـازات 

 .(2015للمشاريع المقترحة ) الاجتماعية التنمية قطاع مسابقة في الأول  بالمركز للفوز  تقدير شهادة، (2015)

 2010مايو  – 2009 وفمبرن برلماني باحث

 المتحدة العربية الامارات دولة– الاتحادي الوطني للمجلس العامة مانةالأ 

 لتحسينها توصيات ووضع التشريعات مشروع ومراجعة تقييم. 

 الدولية الالتعامات مع الوطنية والممارسات التشريعات مواءمة لضمان عمل وخطط مقترحات وضع. 

 للتحسين مقترحات ووضع الاستراتيجية والخطط والميعانيات الاتحادية السياسات تقييم. 

 الأخرى  المنظمات من الواردة والدراسات التقارير تقييم. 

 المجلـس جلسـات فـي للمناقشـة والسياسـية والقانونيـة الاجتماعيـة المواضـيع مختلـف حـول  ودراسـات تقـارير تطـوير 

 .الاتحادي الوطني
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 2008ديسمبر  – 2008نوفمبر   ةمتدرب

 المتحدة العربية الإمارات -ظبي أبو  حكومة هيكلة إعادة لجنة

 ظبيأبو  حكومة هيكلة لإعادة والأطر المقترحات يضع فريق من جزء. 

 العامة للسياسة توصيات ووضع الاجتماعية القضايا بشنن والدراسات البحوث إجراء. 

 

 ةالأكاديمي المؤهلات

 2013 - 2016                     الدولي القانون  :القانون  في العليا الدراسات دبلوم

(University of London – University College London and Queen Mary) 

 

 2010- 2012         الإنسان حقوق  في العلوم ماجستير

London School of Economics and Political Science  

 

 2009-2005                          الدولية الدراسات في الآداب بكالوريوس

 زايد جامعة

 

 المهارات 

 الاستراتيجي التخطيط 

 العامة السياسات  

 التحليل  

 مراجعة وإعداد التشريعات  

 الأبحاث 

 الفريق إدارة  

 المشاريع دارةإ 

 التنظيمية والهياكل الحوكمة 
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  والمجالس اللجان في العضوية

 2019أكتوبر ) ممثل دولة الإمارات العربية المتحدة في المجلس التنفيذي للمنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 

 (.حتى تاريخه –

 (.حتى تاريخه – 2019مارس ) المدرس ي للتعليم الإمارات مؤسسة إدارة مجلس عضو 

 (.حتى تاريخه – 2019مارس البشرية ) والموارد التعليم لمجلس التنفيذية اللجنة عضو 

 مارس ) والثقافة والعلوم للتربية الإسلامية للمنظمة التنفيذي المجلس في المتحدة العربية الإمارات دولة ممثل

 (.حتى تاريخه – 2019

 (.2014 أبريل 2011- )ديسمبر بن زايد للطلبة النخبة محمد الشيخ برنامج خريجي جمعية إدارة مجلس عضو 

 لجوائز  الاختيار لجنة عضوAnasy  (.2010مايو -الوثائقية )فبراير 

 في جوائز  الطفل حقوق  فئة في واحدة دقيقة الوثائقي الفيلم اختيار لجنة عضوAnasy  الوثائقية )فبراير للأفلام– 

 (.2010مايو 

 نجازاتالإ 

 2018                                       رواد الشباب العربي

 .للحكومات العالمية القمة في عربيال اببشرواد ال 100 ضمن ء الوزرا مجلس رئاسة مكتبمن قبل  اختياري  تم

      2017                                                          الدوليينالبرنامج الأمريكي للقادة 

 فيين الدولي رواز قادة للال لبرنامج المتحدة العربية الامارات لدولة كممثلمن قبل وزارة الخارجية الأمريكية  اختياري  تم

 ." للمرأة العالمية الصحة" مجال
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 ( 3مرفق رقم )                                                                                              
 

 السيرة الذاتية 

 للدكتور سعود هلال الحربي 
 

 المؤهلات العلمية 

 .(2006 -القاهرة امعةربيـــــة)جالتدكتوراه في أصول  -

 .( 2000 -امعة الكويتي أصول التربيـــــــة)جماجستير ف -

 .(1986 -علم النفس التربوي)جامعة الكويتالإجازة الجامعية  -
 

 التدرج الوظيفي 

 .الآن وحتى 2018وكيل وزارة التربية  -

 .(2018 - 2017)مدير عام المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم -

 وحتى الآن. (2013)وكيل وزارة مساعد لقطاع البحــــــــوث التربـوية والــمناهج -

 (. 2013 - 2008مدير إدارة تطوير المناهج) -

 .(2008 - 2002)موجه تربوي أول  -

 .(2002 -1996)موجه فني -

 .(1996 - 1994 )معلم أول  -

 .(1994 – 1986)معلم بوزارة التربية -
 

  الخبرة المهنية والاستشارية 

 رئيس فريق الحكوميين العرب المكلف بوضع خطة عربية للتربية على حقوق الإ سان. -

 الهيئة العامة للشباب والرياضة.عضو مجلس  -

 للمرور.الأعلى عضو المجلس  -

  .عضو مجلس جامعة الكويت -

 عضو مجلس الهيئة العامة للتعليم التطبيقي. -

  .عضو مجلس أمناء معهد الأبحاث العلمية -

عضو اللجنة الدائمة المعنية لإعداد تقارير دولة الكويت الخاصة بحقوق الإ سان التابعة لوزارة الخارجية  -

 الكويتية.

 طية.عضو اللجنة الوطنية العليا لتعزيز الوس -

  .رئيس المجلس التنفيذي لمكتب التربية العربي لدول الخليج)سابقا( -

 عضو المجلس التنفيذي للمنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم. -

 2/ و 112وثيقة رقم: م ت/ د.ع 
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 عضو المجلس التنفيذي للمنظمة الإسلامية للتربية والعلوم والثقافة. -

 عضو مجلس أمناء المركز العربي للبحوث التربوية لدول الخليج. -

 تربوي بحقوق الإ سان بحقوق الإ سان وفلسفة وسياسات التعليم. خبير -

 عضو مجلس أمناء جائزة فلاح الحجر . -

 خبير تربوي معتمد من وزارة التربية الكويتية لدى اليو سكو. -

 خبير تربوي معتمد من وزارة التربية الكويتية لدى الالكسو. -

 مستشار تربوي إعلامي. -

 بي لدول الخليج.محكم لجائزة مكتب التربية العر  -

 المنسق الوطني للتنمية المستدامة في دولة الكويت. -

 ممثل دول الكويت في الحوار العربي الأوروبي.  -
 

 الأبحاث وأوراق العمل 

 .(2000التفكير الإبداعي)الكويت  .1

 .(2003العلاقات الإ سانية في العمل التربوي)الكويت  .2

  .(2005دور المدرسة في تعزيز المواطنة)السعودية  .3

  .(2006تجربة دولة الكويت في تعليم حقوق الإ سان)دمشق  .4

  .(2009تجربة دولة الكويت في تطوير التعليم الثانوي)السعودية  .5

 .(2010الكويت  ،المواطنة والمناهج الدراسية)مقدمة لمؤتمر المواطنة .6

 .(2010ة)صنعاء أهمية تعزيز قيم السلم والتفاهم واحوار في تعضيد الأمن الاجتماعي وتحقيق التنمي .7

 .(2011مناهج وزارة التربية رؤية من الداخل)مؤتمر جمعية المعلمين  .8

  .( 2012طرق تدريس المعلمين للمناهج المطورة )الرياض  .9

 .(2012مشروع إعداد وثيقة للسياسة التعليمية) .10

للمؤتمر الثامن  ورقة عمل بعنوان " تحسين برامج الإعداد المسبق للمعلمين في مؤسسات إعداد المعلم، مقدمة .11

 (. 2012لوزراء التربية العرب)الكويت 

 .(2012وثيقة تعليم من أجل الحياة، المركز الوطني لتطوير التعليم)الكويت  .12

ـ 10) :مقدمة لورشة عمل التعليم للريادة، المنامة التعليم للريادة في دولة الكويت، "ملامح: ورقة عمل بعنوان .13

  اليو سكو (./ ديسمبر  12

دولة الكويت في تعليم القيم، ورقة عمل مقدمة للاجتماع التشاوري السابع لوزراء التربية في مكتب تجربة  .14

 (.2013التربية العربي لدول الخليج )الدوحة 

 (. 2014ورقة حول إصلاح النظام التعليمي ) .15
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 الإصدارات 

 (.2000)ديمة قلم .1

 .(2002والقيم السياسية)التربية  .2

 .(2002 )مشترك -التفكير  .3

 (.2005الرحيل الأخير) .4

 .(2005آفاق تربوية) .5

 (. 2007مفاهيم وخبرات) ،السياسية التعليمية .6

 .(2008العيش في الحقيقة) .7

 (. 2010الدليل الاسترشادي للتربية على حقوق الإ سان)إشرا  ومراجعة  .8

 (. 2010)مشترك -مترجم، فجوة التعليم .9

 .(2011من أجل الكويت) .10

 .(2011شمس الغياب) .11

 .(2012والقيم والأمن الاجتماعي)التربية  .12

 .(2014مساحات الأمل) .13

 .(2016الآفاق) ، الأبعاد،المفهوم :حقوق الإ سان .14
 

 التقارير  

 (.2008تقرير بناء استراتيجية دعم التعليم )مقدم لليو سكو  .1

 (.2008شارك في إعداد التقرير الوطني لتطور التعليم في دولة الكويت) .2

 (.2013لكويت للتعليم للجميع)شارك في إعداد تقرير دولة ا .3
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 ( 4مرفق رقم )          
 

 السيــرة الذاتيــة

 ابتسام عقاب نايف ايوبللأستاذة 

 العلمية المؤهلات

 مع مرتب –اللغة الفر سية كلغة أجنبية / جامعة نانت ماجستير تدريس  −
ً
ة ــــــــــــــــفر سا / تقدير جيد جدا

 .الشر  الأولى

 .الأردن / تقدير ممتاز مع مرتبة الشر  الأولى –ماجستير ترجمة / جامعة اليرموك  −

 ،دالـــــــــــــ( / جامعة ستانMaitrise FLEدبلوم الدراسات العالي في تدريس اللغة الفر سية كلغة أجنبية )  −

 .فر سا – 3جرونوبل 

 .فر سا  - 3جرونوبل  -( / جامعة ستاندال Mention FLEدبلوم تدريس اللغة الفر سية كلغة أجنبية ) −

 ،الأردن - نجليعية / جامعة اليرموكأساليب تدريس اللغة الا  –دبلوم في تربية تخصص تنهيل التربوي  −

 لشر  الأولى.تقدير ممتاز مع مرتبة ا

الأردن / تقدير  –فرعي اسبا ي( / جامعة اليرموك  بكالوريوس لغات حديثة ) تخصص رئيس ي فر س ي+ −

 ممتاز مع مرتبة الشر  الأولى. 

 .%91.7شهادة الثانوية العامة ) الفرع العلمي( معدل  −
 

 والعملية الوظيفية الخبرات

 .لغاية الآن( 2017والعلوم )أمين سر اللجنة الوطنية الأردنية للتربية والثقافة  −

، وزارة التربية والتعليم -مشرفة اللغة الفر سية في وزارة التربية والتعليم/ إدارة مركز التدريب التربوي  −

 (.2017-2006الأردن ) -عمّان

، جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية/ اربد -مدرِسة لغة فر سية غير متفرغة/ كلية العلوم الإ سانية −

 .(2013-2011) الأردن

  .(2006-2003الأردن ) -مشرفة اللغة الفر سية لإقليم الشمال / مديرية التربية والتعليم / إربد  −

 .(2003-1991معلمة لغة فر سية للمرحلة الثانوية والأساسية في مدارس وزارة التربية والتعليم ) −

 .2010عضو مؤسس لجمعية مدرس ي اللغة الفر سية في الأردن في العام  −

  .(2015-2010ولغاية الآن وفي الفترة من  2019نائب رئيس جمعية مدرس ي اللغة الفر سية في الأردن ) −

 .(2018-2015رئيسة جمعية مدرس ي اللغة الفر سية في الأردن ) −

  .(DELFنائبة رئيس اللجنة الوطنية لامتحان شهادة اللغة الفر سية ال) −

 (.DELF) ـال صحيح الامتحان الدولي لشهادة اللغة الفر سيةمدرب مدربين لتنهيل معلمي اللغة الفر سية لت −

 2/ و 112وثيقة رقم: م ت/ د.ع 
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 .(2017-2006تصميم برنامج  التدريب المستمر لمعلمي اللغة الفر سية في وزارة التربية والتعليم) −

 .(2016-2011منسقة وزارة التربية والتعليم لجائزة الملكة رانيا العبد الله للمعلم المتميع) −

إنتل التعليم للمستقبل وعقد دورات تدريبية للمعلمين في مجال استخدام الحاسوب في مدربة في برنامج  −

 ( .2006-2003التعليم)
 

  اللجان عضوية

   .لغاية الآن( 2017المنسق الوطني للهد  الرابع من أهدا  التنمية المستدامة) −

 .لغاية الآن( 2017)2030عضو الفريق الوطني للتعليم بحلول عام  −

    .لغاية الآن( 2017)2030اللجنة الفنية للتعليم بحلول عام رئيس  −

 .لغاية الآن( 2017عضو اللجنة الوطنية لذاكرة العالم) −

 .لغاية الآن( 2017عضو اللجنة الوطنية لأخلاقيات العلوم والتقانة) −

-2016)خصصةمقرر لجنة القيادة والإدارة والمجتمع المحلي والإرشاد والتكنولوجيا/اللجان الفرعية المت −

2017.) 

-2016)مقرر لجنة الصفو  الثلاثة الأولى والتربية الخاصة ورياض الأطفال/اللجان الفرعية المتخصصة −

2017.) 

 (.2006-2003عضو لجنة تقييم الحقائب التعليمية لبرنامج إنتل التعليم للمستقبل) −

 عضو في لجنة اختيار منهاج للغة الفر سية لوزارة التربية والتعليم. −

النتاجات العامة والخاصة لمبحث اللغة الفر سية في وزارة التربية -و لجنة وضع الإطار العام للمناهجعض −

 والتعليم.
 

  المؤتمرات: في المشاركة

- 3e Congrès de la Commission du Monde Arabe à Hammamet en Tunisie pour représenter la 

Jordanie . Rédiger un article intitulé "l'enseignement du français en Jordanie: réalité et défis" 

publié dans la revue de la Commission du Monde Arabe N◦ 6 Octobre 2016. 

- XIVe Congrès mondial des professeurs de français, à Liège (Belgique) du 14 au 21 juillet 2016. 

Présenter une communication avec une collègue au Titre : "Enseigner le  FLE en Jordanie : regards 

sur le métier de professeur de FLE"  publiée en 2018. 
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  التدريبية الدورات

 :دورات مختلفة المواضيع -1

ساعة  15دورة "التدريب المتخصص لمعايير جائزة الملك عبدالله الثا ي لتميع الداء الحكومي والشفافية")  −

ساعة  16تدريبية( /مركز  الملك عبدالله الثا ي للتميع" مؤشرات رصد وتقييم أداء النظم التعليمية")

 تدريبية( / المركز الإقليمي للجودة والتميع في التعليم. 

أيام( / نظمها المعهد الدولي للتخطيط  التعليمي في  3ات التخطيط التعليمي في الأزمات")دورة "اساسي −

 الأردن.   -(/ عمّانIIEPفر سا )

وزارة  ،ساعة تدريبية( 18ورشة تدريبية لتحليل النوع الاجتماعي في سياسات الوزارة وخططها وبرامجها) −

 الأردن.-التربية والتعليم / عمّان

 ،أيام( الاتحاد الدولي لمدرس ي اللغة الفر سية 8لي جمعيات مدرس ي اللغة الفر سية)دورة تنهيل مسؤو  −

 فر سا. -باريس  -سيفر

  ،ساعات تدريبية( خبراء الجودة الاستشارات الإدارية 4)2000:9001دورة التعريف بنظام الجودة الأيزو  −

 الأردن.  -عمّان

  :دورات أساليب تدريس اللغة الفرنسية كلغة أجنبية -2

) التنهيل لتدريب مدربين لتصحيح الامتحانات الكتابية والشفوية لامتحان شهادتي اللغة  BELCدورة  −

 2014فر سا/ -ساعة تدريبية ( المركز الدولي للدراسات التربوية/ باريسDALF   112والـ  DELFالفر سية الـ

ساعة  150لغة الفر سية ) دورة متخصصة في تصميم التدريب وتحليل برامج التدريب وأساليب تدريس ال −

 2008فر سا/ -باريس -تدريبية( المركز الدولي للدراسات التربوية / سيفر

)التنهيل لتدريب مدربين لتصحيح الامتحانات الكتابية والشفوية لامتحان شهادة اللغة  BELCدورة  −

  2011فر سا /  -اريسب -ساعة تدريبية( المركز الدولي للدراسات التربوية/ سيفرDELF   112الفر سية الـ

   2005فر سا/  -جامعة الصيف الأوروبية / كان -ساعة تدريبيةBELC    96دورة  −

ساعة تدريبية ( مركز روايون السمعي  100دورة مكثفة في أساليب تدريس اللغة الفر سية كلغة أجنبية )  −

  2003فر سا/ -جامعة بواتييه / روايون  -البصري لدراسة اللغات 

جامعة فر ش –ساعة تدريبية( مركز اللغويات التطبيقية 48اللغة الفر سية كلغة أجنبية )دورة تدريس  −

 1996فر سا/-كونتيه/بيعا سون 
 

 دورات حاسوب -3

مركز الملكة رانيا  –ساعة تدريبية( شركة ميكروسوفت  Content authering ()20دورة المحتوى التعليمي)  −

 الأردن. -الالكترو ي / عمّان
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ساعة تدريبية( شركة إنتل للبرامج 160) ) Intel teach to the futureدورة إنتل التعليم للمستقبل )  −

 الأردن. –وزارة التربية والتعليم/ عمّان  -التعليمية

 ،ساعة تدريبية (مركز القيادة الدولية للحاسوب ICDL ( )120دورة الرخصة الدولية لقيادة الحاسوب)  −

 الأردن. -لوجيا الأردنية / اربدجامعة العلوم والتكنو 
 

  والميداليات الأوسمة

استنادا لقرار  –من ديوان الخدمة المدنية  2011جائزة الموظف المثالي في الخدمة المدنية/ الفئة الأولى لعام  −

 تقديرا للجهود والعطاء والأداء المتميع. 1344مجلس الوزراء رقم 

وزير التربية والتعليم  –ارة التربية الوطنية الفر سيةوسام السعفة الأكاديمية برتبة فارس من وز  −

 لقرار رسمي من رئيس الوزراء الفر س ي الموقع بتاريخ 
ً
، 8/10/2008الفر س ي/الجمهورية الفر سية استنادا

 تقديرا للجهود وللإنجاز الكبير الذي حققته في مجال تدريس اللغة الفر سية في الأردن.

الأردن للحصول على مرتبة الشر  الأولى في الدراسة  -جامعة اليرموك / اربد  -ميدالية التفوق العلمي  −

 .الجامعية
 

 من الشكــر كتب

للأداء المتميع في تنفيذ المهام وقديرا للجهود وبمناسبة  ،د. عيد الدحيات ،معالي معالي وزير التربية والتعليم −

 الاحتفال بيوم المرأة العالمي. 

، معالي د. عمر الرزاز  ،رئيس اللجنة الوطنية للتربية والثقافة والعلوم ،ليممعالي وزير التربية والتع −

 للجهود المبذولة في حملة التوعية بنهمية التراث المادي وغير المادي.

لدعم تعليم اللغة الفر سية في  ،السيد سيمون بومل ،سعادة القائم بأعمال السفارة الكندية في الأردن −

 الأردن وتنظيم زيارات الفرانكفونية.

للتنظيم المتميع لزيارات السفارات  ،السيدة أندريا رشلن ،سعادة السفيرة السويسرية في الأردن −

 الفرانكفونية للمدارس في إطار أسبوع الفرانكفونية.

ظيم المتميع لزيارات السفارات للمدارس في للتن ،السيد جو أندكيو ،سعادة السفير البلجيكي في الأردن −

 احتفالات يوم الفرانكفونية.

للجهود  ،السيدة لبنى طوقان ،لجائزة الملكة رانيا العبد الله للتميز التربوي عطوفة المديرة التنفيذية  −

 المتميعة في إنجاح مسيرة الجائزة من خلال العمل كمنسقة للجائزة.

  اللغـــات

 .اللغة الأماللغة العربية /  −

  ./ )مستوى: ممتاز ( اللغة الفرنسية −

  ./ )مستوى: ممتاز ( اللغة الانجليزية −

 .)مستوى: جيد(اللغة الاسبانية /  −
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 مشروع قرار

 بشأن

 عضوية المجلس التنفيذي

 ــــــــــ

 إن المجلس التنفيذي
       

 إذ يشيـر الى: 
 

 ( من دستور المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم.4( و)أ ـ 2(، الفقرة )أ ـ 5المادة ) -

 ( من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي. 8( و)5(، الفقرة )2المادة ) -

   (، بشنن تشكيل المجلس التنفيـذي.13/ق24قرار المؤتمر العام رقم: )م.ع/د.ع -

 خطابات اللجان الوطنية العربية: الفلسطينية، الإماراتية، الكويتية، الأردنية. -
 

 وبعد اطلاعه:

 ( و مرفقاتها.2/ و 112على الوثيـقـة المعروضة رقم: )م.ت/د  -

 :وبناء على

 ما دار من مناقشات. -
 

 يقـــرّر :

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 2ق / 112مشروع قرار رقم: م ت/ د.ع 

 المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 

 أمانة المجلس التنفيذي والمؤتمر العام   

 


