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 تقرير المدير العام عن تنفيذ برامج المنظمة 
 الستين والثامنة والستين و فيما بين دورتي انعقاد المجلس السابعة 

 
 القرار :
ديسمبر  -. الإحاطة علما بما جاء في تقرير المدير العام عن تنفيذ برامج المنظمة ) أبريل 1

 تنفيذ برامج :( وبما تضمنه من  1998
 

  إدارة برامج التربية 
  إدارة برامج الثقافة والاتصال 
  إدارة برامج العلوم والبحث العلمي 
  إدارة التوثيق والمعلومات 
 معهد الخرطوم الدولي للغة العربية 
  معهد البحوث والدراسات العربية 
  مكتب تنسيق التعريب 
  معهد المخطوطات العربية 
 المركز العربي للتعريب والترجمة والتأليف والنشر 
  برنامج الحزام الأخضر لدول شمال إفريقيا 

 

. دعوة المدير العام الى اعتبار الملاحظات التي أبديت بشأن تنفيذ البرامج ضوابط للعمل في 2
 مختلف أوجه نشاط المنظمة مستقبلا ومراعاتها عند تخطيط برامج المنظمة وتنفيذها .

 وجيه الشكر لرئيس وأعضاء اللجنة الخاصة على ما بذلوه من جهد .. ت3
. الطلب من اللجنة الخاصة ان يتضمن تقريرها مستقبلا مقدمة تلخص التوجهات العامة للنقاش 4

الذي أفضى الى التوصيات ، وذلك بما يسمح باختصار المناقشة عند عرض التقرير على 
 المجلس .

   
 

 



 الموافقة على توصيات اللجنة الخاصة وعلى الوجه التالي : 
 

التأكيد على أهمية إعداد بطاقات تنفيذ المشروعات قبل بداية الدورة بما يسمح بالتنفيذ   .1
بدءا من أول الدورة ، واطلاع المجلس التنفيذي على تفاصيل ميزانية الإنفاق لكل مشروع 

. 
التأكيد على وضع برنامج زمني مدقق يبدأ التنفيذ بموجبه مع بداية العام ويتم قبل انتهائه   .2

 وذلك تفاديا لتراكم تنفيذ المشروعات في نهاية الدورة .
مراعاة واقية اعتمادات المشروعات والتقديرات المخصصة لها وامكانية تنفيذ المشروعات   .3

 الكبرى على مراحل .
الإدارة العامة المرونة الكافية للاستفادة مما يتوفر من الاعتماد المالي التأكيد على منح   .4

المخصص للمشروع في زيادة الدراسات والبحوث ومشاركة الدول والخبراء في الأنشطة 
 المتصلة بهذا المشروع وبما يتفق مع أهدافه.

العربية التأكيد على توسيع قاعدة الخبراء والاستعانة بالشباب منهم ومع المراكز   .5
المتخصصة ودعوة اللجان الوطنية الى الاستمرار في موافاة المنظمة بقوائم الخبراء 

 وتجديدها.
التأكيد على إشراك اللجان الوطنية عند اختيار الخبراء والاستعانة بهذه اللجان لضمان   .6

 قيامهم بالتزاماتهم في المواعيد المحددة.
ومية )غير الربحية( في تنفيذ المشروعات، التوسع في التعاون مع المنظمات غير الحك  .7

 وذلك بالتنسيق مع اللجان الوطنية.
دعوة الإدارة العامة الى مواصلة المساعي لمعالجة الصعوبات التي تعترض تنفيذ   .8

 المشروعات والتي تكررت في عدة دورات ووضع الحلول المناسبة لها .
 حتياجات الفعلية للمشروعات.ضرورة مراجعة أسس تقدير الميزانية بما يتناسب والا  .9
دخالها   .11 ضرورة وضع استبيانات نمطية ترسل الى الدول في أوقات محددة لاستيفائها وا 

 في قاعدة بيانات المنظمة.
دعوة الإدارة العامة الى الاتصال باللجان الوطنية في الدول المضيفة للنشاط بعد   .11

ي تنفيذ النشاط ودعوة الدول للرد اجتماع المؤتمر العام مباشرة وتحديد المطلوب منها ف
 على المنظمة في الوقت المناسب.

 
 
 



التأكيد على وضع القرارات والتوصيات الصادرة عن اجتماعات المنظمة على شبكة   .12
الاستفادة من هذه التقنية  إلى(، ودعوة اللجان الوطنية  الانترنتالمعلومات الدولية )

 للتعرف على ما يصدر عن المنظمة.
تقديم المساعدة للجان الوطنية التي لا تتوافر لديها وسائل الاتصال  إلىلمنظمة دعوة ا .13

 بالانترنت للحصول على هذه الوسيلة الإعلامية الضرورية .
التوسع في توزيع إصدارات المنظمة وما يصدر عنها من نشرات وتقارير على مراكز   .14

 البحوث المتخصصة والجهات المعنية في الدول.
مراعاة التناسب بين الاعتمادات وأهمية النشاط الذي تخصص له  إلىمة دعوة المنظ  .15

هذه الاعتمادات تحقيقا للأهداف المرجوة ) كما في حالة مشروع دعم الجامعات العربية 
 في مجال التعريب (.

 يراعى عند إعداد وثيقة المقدمة التحليلية ما يلي :  .16
 

لخارجي للمشروعات باعتماد المنهجية التأكيد على أهمية التقييم الداخلي وا - 16/1
المعروفة للتقييم التي تعنى بمدى تحقق الأهداف كميا ونوعيا وذلك وفق 

 معايير واضحة محددة يبنى التقييم على أساسها.
دعوة الإدارة العامة الى إيجاد آلية لمشاركة أعضاء المجلس التنفيذي في  - 16/2

والأنشطة ومردوديتها على المستوى القومي عملية التقييم النوعي لتنفيذ البرامج 
 والقطري .

التأكيد على ما سبق أن قرره المجلس في دورته السابقة بإيضاح الصعوبات  - 16/3
التي واجهت التنفيذ والناتجة عن أسباب داخلية ومنها كفاءة التخطيط للمشروع/ 

 مناسبة مواعيد التنفيذ / كفاءة إعداد الاستبانات .
ة التمييز بين المشروعات الرئيسية والمشروعات الروافد بحيث لا توضح ضرور  - 16/4

 في سلم واحد عند التقييم .   


